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LEI N°1.632, DE 31 MARCO DE 2.023

“Dispbe sobre a implantagdo do Programa de Desligamento
Voluntario- PDV dos empregados publicos do Poder Executivo do
Municipio de Santo Antdnio do Pinhal e da outras providéncias.”

ANDERSON JOSE MENDONCA, Prefeito Municipal da Estancia Climatica de Santo Antonio do Pinhal,
Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, em especial as facultadas pela Lei Orgéanica do Municipio,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Climatica de Santo Antonio do Pinhal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei institui o “Programa de Desligamento Voluntario - PDV” dos empregados publicos lotados
na Prefeitura do Municipio de Santo Anténio do Pinhal, Estado de Sao Paulo.

Art. 2° Podera requerer inscrigdo ao referido Programa o empregado que preencher os seguintes requisitos:

I — Ser ocupante de cargo permanente regido pela CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho;

Il — Obter parecer favordvel da Secretaria Municipal onde estiver lotado, quanto a conveniéncia do
desligamento.

§1° O requerimento citado no caput deste artigo sera formulado por escrito, em modelo padronizado, onde o
empregado declara sua opcdo, em carater irrevogavel, de se desligar do servi¢o publico Municipal;

§2° O pedido de demissao, nos termos desta Lei, s6 serd acordado se a saida do servidor ndo representar grave
comprometimento ao servico publico, podendo ser negado pelo Chefe do Executivo Municipal

Art. 3° Estdo excluidos do PDV os empregados publicos que:
I — Sejam ocupantes de cargos de confianca ou em comissdo, declarados de livre nomeacao e exoneragao.

Art. 4° — O Poder Executivo Municipal reserva-se o direito de néo aceitar os pedidos de adesdo ao PDV, em
virtude de estrito interesse publico, a seu critério.

Art. 5° — A titulo de incentivo ao pedido de desligamento voluntario, ao empregado sera paga uma indenizacao
correspondente ao seguinte:
I — para 0 empregado celetista que contar até cinco anos de efetivo exercicio no emprego publico a que se quer
desligar:
a) 01 (um) salério de referéncia, acrescidos dos direitos trabalhistas a titulo de incentivo;
b) Liberacdo do saldo do FGTS — Fundo de Garantia por Tmpo de Servi¢co depositado em conta vinculada na
Caixa Econdmica Federal, a titulo de rescisdo indireta — codigo de saque 01, isentada a Prefeitura da multa
rescisoria do FGTS.

Il — Para 0 empregado celetista que contar mais de 05 (cinco) anos, com até 10 (dez) anos de efetivo exercicio

no emprego publico a que se quer desligar:

a) 02 (dois) salarios de referéncia, acrescidos dos direitos trabalhistas a titulo de incentivo;

b) Liberacdo do saldo do FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Servico, depostiado em conta vinculada
na Caixa Econdmica Federal, a titulo de rescisdo indireta — codigo de saque 01, isentada a Prefeitura da
multa resciséria do FGTS.

111 — para 0 empregado celetista que contar mais de 10 (anos), com até 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no

emprego publico a que se quer desligar:

a) 03 (trés) salarios de referéncia, acrescidos dos direitos trabalhistas a titulo de incentivo;

b) Liberacdo do Saldo do FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Servico, depositado em conta vinculada
na Caixa Econdmica Federal, a titulo de rescisdo indireta — codigo de saque 01, isentada a Prefeitura da
multa rescisoria do FGTS.

IV — para o0 empregado celetista que contar mais de 15 (anos) de efetivo exercicio no emprego publico a que
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se quer desligar:

a) 04 (quatro) salarios de referéncia, acrescidos dos direitos trabalhistas a titulo de incentivo;

b) Liberacdo do saldo do FGTS — Fundo de Garantis por Tempo de Servigo, depositado em conta vinculada
na Caixa Econdmica Federal, a titulo de rescisdo indireta — codigo de saque 01, isentada a Prefeiura da
multa rescisoria do FGTS.

8 1° — Entende-se por salério de referéncia, o valor do vencimento do empregado, excluindo-se 0s
acréscismos de tempo de servico e adicionais a qualquer titulo;

8 2° — Entende-se por efetivo exercicio no emprego publico, o tempo em que o empregado esteve
ativamente no exercicio das func@es, excluindo-se licencas médicas, afastamentos previdénciarios e
licenca sem remuneragéo, conforme o caso;

§ 3°- Na contagem do tempo de efetivo exercicio, serd considerado ano integral a fragdo igual ou superior
a 07 (sete) meses.

Art. 6°- O PDV entra em vigor a partir da data da promulgacéo da presente Lei, prevalecendo seus efeitos pelo
periodo de 90 (noventa) dias corridos.

Paragrafo Unico — Pedidos de adesdo ao PDV protocolados fora do prazo instituido pela presente Lei ndo serdo
apreciados.

Art. 7° - O processo de adesdo ao PDV inicia-se imediatamente ap6s a promulgacéo da presente lei, devendo o
interessado protocolar seu requerimento junto ao Departamento de Pessoal, que apresentara relatorio sobre a situacao
funcional do empregado em observagdo ao §2° do artigo 5° caput, e encaminhara a solicitacdo apensada ao prontuario
do requerente ao Chefe do Executivo para manifestacéo.

Paragrafo Unico — Os pedidos de adesdo ao PDV serdo apreciados num prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos, contados da data do seu protocolo.

Art 8° - A recontratacdo ou nomeacgdo do empregado que aderir ao Programa de Demisséo Voluntéria fica
vedada por 4(quatro) anos, salvo quando da aprovacdo em Concurso Publico.

Art 9° - As despesas oriundas da aplicacdo da presente Lei ocorrerdo por conta das dotagcdes orcamentarias
proprias do orgamento-programa para o exercicio financeiro, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 10° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio do Pinhal, em 31 de Marco de 2.023.

ANDERSON JOSE MENDONCA
Prefeito Municipal

Publicada e Registrada na Secretaria Municipal de Administracéo da Prefeitura do Municipio, em 31 de
Marco de 2.023.

LUCAS DIEGO E SILVA SANTOS
Secretario Municipal de Administracéo
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